
Anexa nr.3
RAPORT

privind realizarea indicatorilor universali de performanță
Inspectoratul de Stat al Muncii

(denumirea organului de control)

Nr. IP Denumirea Valoarea-țintă Parametrii care urmează să fie măsurați/calculați
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realizat realizat planificat realizat

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

In
di

ca
to

r 
de

 r
es

ur
se

A.1.1. %

5%

A.1.2. %

3%

A.1.3. % 2%

In
di

ca
to

r 
de

 p
ro

du
s

A.2.1. %

20,51 16,07 30% 16,85%

A.3.1. Activități de consultanță număr

17101 21310 5% 16754

A.4.1. Activități de comunicare număr
57 72 10% 38

1477 126465 135197

505 1266 7075

Director Țacu Cătălin
(semnătura) (nume, prenume)

Buruiană Mariana
(semnătura) (nume, prenume)

Ca+B7:
K18tegor

ia IP

Unitatea 
de 

măsură

Alocarea de resurse pentru activități 
de control

Scădere treptată a ponderii resurselor financiare pentru 
activitățile de control și creșterea treptată a  ponderii 
cheltuielilor pentru analiza și planificarea controalelor, 
precum și pentru promovarea conformării cerințelor legale

Suma salariilor angajaților în a căror fișă de post și în activitatea reală 
a cărora intră activitatea de control, raportată la totalul cheltuielilor 
pentru salarii în cadrul organului de control

7243.1      
4584.7      

47.4%

9236.5   
5175.5    
44.7%

5335.3     
42.5%

Alocarea de resurse pentru activități 
de analiză și planificare

Creșterea treptată a ponderii resurselor pentru analiza și 
planificarea controalelor și scăderea ponderii cheltuielilor 
pentru activitățile de control

Suma salariilor angajaților în a căror fișă de post și în activitatea reală 
a cărora intră realizarea analizei riscurilor și planificarea controalelor, 
raportată la totalul cheltuielilor pentru salarii în cadrul organului de 
control

578.1    
916.8    
9.5%

672.4   
1041.5   

9%
886.1    

7.1%

Alocarea de resurse pentru creșterea 
gradului de conștientizare, consiliere 
și alte activități de promovare a 
conformării cerințelor legale

Creșterea treptată a ponderii resurselor pentru promovarea 
conformării cerințelor legale și diminuarea ponderii 
cheltuielilor pentru activitățile de control

Suma salariilor angajaților a căror fișă de post și în activitatea reală a 
cărora intră exclusiv desfășurarea de activități de promovare a 
conformării cerințelor legale, raportată la totalul cheltuielilor pentru 
salarii în cadrul organului de control.

1846.3     
2207.8    
22.9%

1596.2   
2528.1   
21.8%

2796.4     
22.3%

Suma mijloacelor financiare alocate pentru activități/acțiuni de 
promovare a conformării cerințelor legale

Raportul dintre controalele asupra 
persoanelor/unităților care prezintă 
cel mai înalt grad de risc, în 
comparație cu numărul total de 
controale efectuate

Creșterea treptată a controalelor la persoanele supuse 
controlului cu risc ridicat

Ponderea controalelor, atât planificate, cât și inopinate, asupra 
persoanelor supuse controlului, care au un grad maxim de risc din 
totalul controalelor efectuate

Creșterea treptată a numărului de consultații oferite de către 
organul de control

Numărul de consultații furnizate de către organul de control 
persoanelor fizice și juridice în domeniile sale de competență, prin 
toate mijloacele disponibile, în special: în scris; prin intermediul liniei 
telefonice; pe pagina web oficială și pe pagina organului de control 
din rețelele de socializare; în cadrul activităților de instruire și/sau a 
evenimentelor publice, organizate de către organul de control;  
numărul de persoane care au participat la diverse activități de 
formare, organizate de către organul de control.

Creșterea treptată a numărului de accesări a paginii web 
oficială a organului de control, precum și a numărului de 
vizualizări a postărilor realizate

Numărul de postări pe pagina web oficială a organului de control, 
anunțuri, comunicate etc. referitoare la activitatea organului de 
control, noutăți cu privire la cadrul normativ, evenimente etc., 
aferente domeniilor de competență ale organului de control.

Numărul de accesări a paginii web oficiale a organului de control, 
precum și numărul de vizualizări a postărilor efectuate în perioada de 
referință.

Numărul de accesări a paginilor organului de control din rețelele de 
socializare

Șefă Secție analiza riscurilor, planificarea 
controalelor și raportare
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